
ชื่อโครงการ/กิจกรรม การเบิกจ่ายเงิน
ประเดน็/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน
เหตกุารณ์ความเสี่ยงทีอ่าจจะเกิดขึ้น

มาตรการป้องกันเพ่ือไมเ่กิดการทุจริต

ระดบัของความเสี่ยง สูง
สถานะการด าเนินการจัดการความเสี่ยง o ยังไม่ได้ด าเนินการ

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง
 เร่ิมด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน
o ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น
o เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ) ........................

รายละเอียดขอ้มลูการด าเนินงาน

ตวัชี้วัด จ านวนเร่ืองร้องเรียนเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงิน
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเร่ืองร้องเรียน
ผู้รายงาน นางสุธินันท์  บุญกอง  ต าแหน่ง  ผู้ช่วยนักจัดการงานทัว่ไป
สังกัด ส านักงานปลัด
วันเดอืนปีทีร่ายงาน

1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิดมีการตรวจสอบ
และก าชับให้เจ้าหน้าทีป่ฏิบัติตามระเบียบฯ อย่างเคร่งครัด

2.ก าหนดตัวบุคคลตัวบุคคลผู้มีสิทธิเข้าใช้งานในระบบ KTB Corporate Online 
โดยมีค าส่ังเป็นลายลักษณ์อักษร

3.โอนเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online ให้แก่เจ้าหนี/้ผู้มีสิทธิรับเงินเฉพาะ
เงินบ าเหน็จบ านาญเงินเดือน ค่าจ้าง หรือค่าตอบแทน และค่าจ้างเหมาพนักงาน
ท าความสะอาดเขตชุมชนเท่านั้น

ผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤตมิชิอบ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบีย้  อ าเภอบ้านแหลม  จังหวัดเพชรบุรี

ประจ าปีงบประมาณ 2566  

การเบิกจ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online
เจ้าหน้าทีอ่าจกระท าการทุจริตโดยการยักยอกเงินของอปท.มาเป็นของตนหรือ
บุคคลใกล้ชิด

4.น าแนวทางการควบคุมภายในด้านการจ่ายเงินของกรมบัญชีกลางไปปรับใช้ใน
การวางระบบควบคุมภายในด้านการจ่ายเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1. มีการจ่ายเงินโดยวิธีการโอนเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online ในทุก
ขั้นตอนเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการรับเงิน และการจ่ายเงินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผ่านระบบ KTB Corporate Online

2.มีค าส่ังเป็นลายลักษณ์อักษรแต่งต้ังบุคคลเพือ่ปฏิบัติหน้าทีใ่นระบบ KTB 
Corporate Online

3.โอนเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online ให้แก่เจ้าหนี/้ผู้มีสิทธิรับเงินเฉพาะ
เงินบ าเหน็จบ านาญเงินเดือน ค่าจ้าง หรือค่าตอบแทน และค่าจ้างเหมาพนักงาน
ท าความสะอาดเขตชุมชนเท่านั้น

2-เม.ย.-66



ชื่อโครงการ/กิจกรรม การใช้จ่ายงบประมาณ และการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ
ประเดน็/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน
เหตกุารณ์ความเสี่ยงทีอ่าจจะเกิดขึ้น

มาตรการป้องกันเพ่ือไมเ่กิดการทุจริต

ระดบัของความเสี่ยง สูง
สถานะการด าเนินการจัดการความเสี่ยง o ยังไม่ได้ด าเนินการ

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง
o เร่ิมด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน
o ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น
o เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ) ........................

รายละเอียดขอ้มลูการด าเนินงาน

ตวัชี้วัด การร้องเรียนเร่ืองการรับสินบน
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเร่ืองร้องเรียน
ผู้รายงาน นางสุธินันท์  บุญกอง  ต าแหน่ง  ผู้ช่วยนักจัดการงานทัว่ไป
สังกัด ส านักงานปลัด
วันเดอืนปีทีร่ายงาน

2.อาจเจ้าหน้าทีป่ระกอบธุรกิจคู่สัญญากับหน่วยงานทีต่นเองสังกัด

การก าหนดนโยบาย No Gift Policy  โดยเป็นการสร้างจิตส านึกให้ผู้บริหารและ
เจ้าหน้าทีง่ดรับและให้ของขวัญ

2-เม.ย.-66

ผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤตมิชิอบ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบีย้  อ าเภอบ้านแหลม  จังหวัดเพชรบุรี

ประจ าปีงบประมาณ 2566  

การจัดซ้ือจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ
1.อาจมีเจ้าหน้าทีท่ีเ่กี่ยวข้องกับกระบวนงานเรียกรับ หรือได้รับสินบน สินน้ าใจ 
ของขวัญ หรือผลประโยชน์ จากผู้ขายและผู้รับจ้าง เพือ่เอื้อประโยชน์ ให้แก่ผู้ขาย
 หรือผู้รับจ้าง

การก าหนดนโยบาย No Gift Policy  โดยเป็นการสร้างจิตส านึกให้ผู้บริหารและ
เจ้าหน้าทีง่ดรับและให้ของขวัญ


